附件1：

江门市志愿服务评选表彰细则（试行）
（江门市五邑义工联合会二届十二次理事会

部分修改，2018年8月10日通过）

一、江门市优秀义工（志愿者）工作管理者

1、参评者必须为市义工联及下属各级义工（志愿者）组织的管理者或管理型义工（志愿者）骨干，从事志愿服务管理工作满1年以上，本年度参加志愿服务时间满20小时或以上，并遵守志愿服务相关政策法规和市义工联各项规章制度；
2、能积极主动而又富有创造性地开展志愿服务工作，组织能力强，本年度曾成功组织策划8次或以上具有一定社会影响力的志愿服务项目，工作成绩突出；

3、能有效协调义工（志愿者）之间，义工（志愿者）与服务对象之间的关系，在义工（志愿者）中起骨干带头和纽带作用，有较高的威信；

4、评选范围：市义工联和各一级分会、服务总队及其属下各级义工（志愿者）组织的义工（志愿者）骨干和专（兼）职人员。

二、江门市星级义工（志愿者）服务奖

（一）基本参评条件：

1、在本会注册登记满半年以上，遵守《江门市五邑义工联合会章程》；

2、秉持志愿服务理念，弘扬志愿服务精神，热心志愿服务事业。

（二）各星级参评条件：

参加志愿服务时间累计满100小时，可申报一星级；

参加志愿服务时间累计满300小时，可申报二星级；

参加志愿服务时间累计满600小时，可申报三星级；

参加志愿服务时间累计满1000小时，可申报四星级；

参加志愿服务时间累计满1500小时，可申报五星级。

（三）金、银、铜、最高荣誉奖（个人）参评条件：

参加志愿服务时间累计满2100小时，可申报铜奖（个人）；

参加志愿服务时间累计满2800小时，可申报银奖（个人）；

参加志愿服务时间累计满3600小时，可申报金奖（个人）；

参与志愿服务7年以上，服务时间累计达5000小时，本年度服务时间满40小时，可申报最高荣誉奖。
（四）有关说明：

1、曾经被表彰的义工（志愿者）不再参加同一等级的评选，义工（志愿者）服务时间计算以江门市志愿服务综合信息管理平台上的登记为准，经市义工联秘书处确认后，由市义工联统一颁发志愿服务表彰证书；

2、最高荣誉奖（个人）表彰非常突出的个人，5年评选一次；
3、无偿献血星级义工（志愿者）按照江门市红十字献血志愿服务队制定的表彰细则执行；

4、评选范围：市义工联和各一级分会、服务总队及其属下队伍的注册义工（志愿者）。

三、江门市先进义工（志愿者）组织奖

1、在我市行政辖区内依法成立1年以上的基层志愿者组织，组织架构符合制度要求，管理规范，并遵守志愿服务相关政策法规和市义工联各项规章制度。每年举办不少于1次新进义工（志愿者）或项目义工（志愿者）培训。成员的培训率达100%，注册志愿者的服务参与率不少于 70%，本年度至少组织8次志愿服务活动。社区义工（志愿）服务站本年度每月至少组织2次志愿服务活动。参评组织本年度机构服务总时长不得少于上一年度机构服务总时长且不能有违规补录活动记录。

2、成员精神风貌好，服务热情高，凝聚力强，队伍服务总时间满1000小时以及成员人均参与志愿服务满20小时以上（即机构服务总时长/会员数，下同），可申报江门市先进义工（志愿者）组织奖；

3、成员精神风貌好，服务热情高，凝聚力强，队伍服务总时间满2500小时以及成员人均参与志愿服务满30小时以上，可申报江门市先进义工（志愿者）组织铜奖；

4、成员精神风貌好，服务热情高，凝聚力强，队伍服务总时间满4000小时以及成员人均参与志愿服务满40小时以上，可申报江门市先进义工（志愿者）组织银奖；

5、成员精神风貌好，服务热情高，凝聚力强，队伍服务总时间满6000小时以上以及成员人均参与志愿服务满50小时以上，可申报江门市先进义工（志愿者）组织金奖。先进义工（志愿者）组织金、银、铜奖为表现非常突出的集体，每2年评选一次；

6、开展志愿服务活跃，服务水平高，受到普遍好评，社会美誉度高的基层义工（志愿者）组织；

7、由各分会、服务总队、服务站、服务队等志愿服务集体申报；

8、为大型活动、抢险救灾、援助项目等提供临时性、突击性志愿服务的集体也可以推荐参评；

9、对于志愿服务事迹特别突出、赢得社会广泛关注和赞誉，对推动我市志愿服务发展有积极作用的，可适当放宽服务时数条件，以个案方式提请组委会审批；

10、评选范围：市义工联各一级分会、服务总队属下各级基层义工（志愿者）组织和蓬江、江海、新会区社区义工（志愿）服务站（二级分会、总队除外）。

11、机关事业单位党员义工（志愿者）服务队队伍服务总时间和成员人均参与志愿服务时间分别按照会员总时长和会员总时长/会员数计算。

四、江门市先进家庭（亲子、情侣）义工（志愿者）

1、在本会注册登记满半年以上，遵守《江门市五邑义工联合会章程》；

2、秉持志愿服务理念，弘扬志愿服务精神，热心志愿服务事业；

3、情侣2人、一个家庭2个或以上成员同时参与志愿服务且表现突出的义工（志愿者）家庭，本年度人均服务时数满50小时或以上；

4、评选范围：市义工联各一级分会、服务总队及其属下队伍的注册义工（志愿者）。

五、江门市先进长者义工（志愿者）

1、在本会注册登记满半年以上，年龄在55周岁以上，遵守《江门市五邑义工联合会章程》；

2、秉持志愿服务理念，弘扬志愿服务精神，热心志愿服务事业；

3、本年度参加志愿服务时间满50小时或以上，从事志愿服务工作，事迹突出；

4、评选范围：市义工联各一级分会、服务总队及其属下队伍的注册义工（志愿者）。

六、江门市志愿服务优秀项目奖

1、顺应时代发展，针对社会热点问题，成效显著，在志愿服务的理论、机制、活动等方面有所创新，具有良好的示范带动作用和社会推广价值；

2、开展具有代表性的志愿服务项目，项目开展时间在半年以上，参与人数原则上不少于30人，项目名称及服务时数应以江门市志愿服务综合信息管理平台记录一致，本年度开展志愿服务活动次数不少于4次且不能有违规补录活动记录；

3、具有完善的组织体系，管理规范，运作模式成熟；

4、进行良好的评估、总结和发展规划，档案资料保存完整；

5、评选范围：市义工联各一级分会、服务总队及其属下各级基层义工（志愿者）组织。

七、江门市志愿服务贡献奖

1、对我市志愿服务事业发展做出较大贡献，个人累计捐资（或捐物折合）人民币1万元以上（含1万元）5万元以下，单位累计捐资（或捐物折合）人民币5万元以上（含5万元）20万元以下的授予“江门市志愿服务贡献奖”；

2、对我市志愿服务事业发展做出较大贡献，个人累计捐资（或捐物折合）人民币5万元以上（含5万元），单位累计捐资（或捐物折合）人民币20万元以上（含20万元）的授予“江门市志愿服务突出贡献奖”；

3、对我市志愿服务事业发展做出较大贡献，个人5年累计捐资（或捐物折合）人民币25万元以上（含25万元）。单位5年累计捐资（或捐物折合）人民币100万元以上（含100万元）的授予“江门市志愿服务贡献金奖”；

4、对在捐资（或捐物）支持志愿服务项目或队伍发展等领域推动我市志愿服务事业发展中作出突出贡献、取得明显成效的单位和个人，提名后经市义工联会长会议研究决定可授予“贡献奖”或“突出贡献奖”。曾经被表彰的单位和个人5年内不再参加同一等级的评选；

5、评选范围：市直及四市、三区的单位和个人。
八、江门市志愿服务博客优秀奖

1、在本会注册登记满半年以上，认同并遵守《江门市五邑义工联合会章程》；
2、通过江门义工（志愿者）博客发布心得、体会，文章具有一定的代表性，能够传播义工（志愿）服务的文化理念；

3、以文章质量和数量为主要评判标准。本年度发布博文数量不少于4篇，且博文多原创、思想深邃、文采好、感染力强的佳作；

4、善于与网友沟通交流互动，具有一定知名度、影响力；

5、评选范围：市义工联各一级分会、服务总队及其属下队伍的注册义工（志愿者）。

九、江门市志愿服务文化宣传优秀奖

1、热心公益文化事业，自愿志愿服务义工文化服务；

2、大力推进志愿服务文化服务活动，每年至少进行3次志愿服务文化宣传活动；

3、多次通过网络、报纸等媒体手段发布能够很好传播志愿服务文化理念和积极推动志愿服务事业发展的报道、文章等；

4、文章有深刻意义和代表性，传递出志愿服务的文化理念；

5、评选范围：媒体记者、志愿服务活动宣传人员。

十、江门市优秀志工奖


1、参评者必须担任社区义工（志愿）服务站志工工作，从事志工工作满1年以上；

2、有无私奉献和团结合作精神，自愿把为社会福利与公益事业做贡献、为有需要群众提供帮助作为自己的一种社会责任；

3、能积极主动而又富有创造性地开展志愿服务工作，组织能力强，开展的工作得到社区、街道和区级义工（志愿者）组织的认可，具有一定社会影响力；
4、能有效协调社区义工（志愿）服务站与义工（志愿者）之间，义工（志愿者）与服务对象之间的关系，起骨干带头和纽带作用；

5、评选范围：蓬江、江海和新会三区社区（志愿）义工服务站志工。

十一、附则

1、奖章、证书由江门市五邑义工联合会统一制作。获奖名单应及时备案，原则上评选表彰活动安排在次年理事会。

2、所有服务时间从2006年11月开始计算，截至评选年度12月31日。

3、本细则自江门市五邑义工联合会二届十二次理事会通过之日起实施。
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